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Pere Claver Grup som una organitzacié de I'economia social i amb vocacié de servei public que, des

de fa més de 75 anys, contribuim a la recuperacio i al desenvolupament del projecte de vida de les
persones amb problemes de salut mental i/o amb discapacitat intel-lectual.

El nostre equip, constituit per més de 800 persones treballa des de diferents ambits d’actuacié per oferir
atencio en salut mental, especialitats de salut, serveis socials i inclusio laboral, a més de garantir els
seus drets i suports. Anualment atenem a més de 50.000 persones, impulsem més de 40 programes i
serveis des de 26 centres de treball ubicats a Barcelona, Santa Coloma de Gramenet i Badia del Vallés.

Promovem la salut mental en una societat més inclusiva. Uneix-te al nostre equip!

Funcions

La direccié de Sistemes d’informacio i Dades liderara I'estratégia digital de I'organitzacio, integrant
de manera coherent la tecnologia, els sistemes d’informacié i la gestié estratégica de les dades, i
assegurara que l'arquitectura tecnologica, el model de governanca de dades, intel-ligéncia artificial,
seguretat i els processos de digitalitzacié estiguin alineats amb el I'estratégia.

e Liderar I'estratégia digital i tecnoldgica de l'organitzacid, establir prioritats i prendre decisions
coherents entre la tecnologia, el model organitzatiu i el model assistencial.

e Definir i consolidar el model de governanga dels sistemes d'informacio, les dades, la
intel-ligéncia artificial i la ciberseguretat.

e Establir criteris corporatius d’arquitectura tecnologica i gestid/explotacié de dades, i promoure
un model de dada Unic, fiable i transversal a tota I'organitzacio.

e Garantir el compliment normatiu en matéria de proteccié de dades, seguretat de la informacio i
us étic de la intel-ligéncia artificial.

e Preveure -en la mesura del possible- i gestionar incidents de seguretat digital, la politica de
copies de seguretat i recuperacio, i relacié amb proveidors o tercers critics.

e Impulsar la cultura digital i 'adopcio tecnologica en tots els ambits i serveis, tant en relacié amb
els departaments corporatius com serveis assistencials.

e Detectar i analitzar ineficiencies de processos que seran acompanyats de digitalitzacio,
identificar oportunitats d’'innovacié tecnoldgica i promoure projectes i nous models de treball
basats en dades, automatitzaci¢ i digitalitzacio.

e Impulsar I'explotacié avancada de dades, definir indicadors d’'impacte i assegurar que la
tecnologia i les dades contribueixen a la presa de decisions estratégiques.

e Liderar I'equip, definint prioritats, desenvolupant el talent i assegurant un servei intern d'alt
valor.
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Requisits

e Titol universitari en Enginyeria Informatica, Telecomunicacions o similar.

e Valorarem formacié de postgrau i/o master técnics, formacié en direccié d’equips, lideratge,
gestié de projectes i/o metodologia agile.

e Experiéncia minima de cinc anys liderant equips i projectes informatics, dades i
transformacié digital. Caldra aportar trajectoria més amplia en altres rols dins d’aquests
ambits.

e Valorarem experiéncia en els sectors de salut i de serveis socials, en entitats no lucratives, aixi
com en entorns organitzatius amb alta complexitat estructural i operativa.

e Valorarem el coneixement i I'experiéncia en ISO 27001 i ENS.

e Capacitat per combinar la vessant estratégica i de gestié amb la vessant operativa del dia a dia
i de lideratge de I'equip.

e Catala i castella nivell nadiu. Anglés mig-avangat.

Condicions laborals

e Tipus de contracte: Indefinit.

e Jornada: Complerta, amb flexibilitat horaria i dos dies de teletreball a la setmana. Jornada
intensiva els divendres, el mes d’agost i altres dies segons calendari laboral anual.

e Conveni col-lectiu de treball dels hospitals d'aguts, centres d'atencié primaria, centres
sociosanitaris i centres de salut mental, concertats amb el Servei Catala de la Salut (SISCAT).

e Ubicacio del lloc de treball: Barcelona.

Beneficis socials

e Conciliacié de la vida personal, familiar i laboral: compromis amb la maternitat i la paternitat,
dies de lliure disposicié escolar, etc.

e Gratificacions per fets vitals: naixement o adopcio, i casament o parella de fet.

e Dia festiu el dia de I'aniversari!

e Programa de benestar Cuidem-nos: suport psicologic, fisioterapia, ioga, pilates i pindoles
formatives, entre altres.

e Suport economic per a la formacio i recerca, en hores dins i fora de la jornada laboral.

e Serveis subvencionats Pere Claver en l'Institut Dental, Institut d'Al-lérgia, formacié de Institut
Doceéncia i Recerca, i descomptes en altres serveis.

e Pla de retribucié flexible: asseguranca de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta
transport.

Si voleu formar part d’aquesta convocatoria haureu d’enviar un correu electronic amb el vostre CV
a mmarin@pereclaver.org
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