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 Treballador/a Familar 
 

 

 

El Programa de Suport a l’Autonomia a la Pròpia Llar és un programa que forma part dels Serveis 

Comunitaris. L’equip desenvolupa la intervenció al domicili de la persona atesa, d’acord a la intervenció 

desplegada pels serveis assistencials de la xarxa pública de salut mental, i potencia l’adquisició i el 

manteniment de les habilitats d’autocura, el reforç dels vincles relacionals i l’assoliment de la màxima 

autonomia possible en el moment de la intervenció. 

 

Funcions 
 

En caràcter específic d’atenció a les persones 

 

- Realitzar en el domicili el suport a totes les activitats d'atenció personal necessàries per al 

desenvolupament de la vida quotidiana (supervisió de l'alimentació i de la medicació, ordre i 

manteniment de la neteja de la llar, compra, preparació d'aliments, ajuda en l'administració 

econòmica de la casa, acompanyar o facilitar petites gestions, acompanyar al metge, afavorir la 

relació amb la família, els amics i els veïns, etc.). 

- Conèixer les característiques de la persona la demanda que expressa i les necessitats detectades. 

- Treballar conjuntament amb la persona l'adquisició, la recuperació i la millora d'hàbits socials i 

personals. 

- Treballar conjuntament amb l’Educador/a de la llar i els i les altres professionals que intervenen. 
- Prevenir les situacions de risc, de deteriorament personal i d’aïllament greu o de la necessitat d’un 

possible ingrés hospitalari o atenció prioritària. 
- Observar i detectar l'aparició de símptomes físics i psíquics. 

- Afavorir la coordinació necessària per reorientar la intervenció al domicili. 

 

En caràcter general 

 

- Conèixer i complir els requisits establerts pel sistema de gestió de qualitat i medi ambient en el 

Manual de gestió de l’organització i el document de Recomanacions mediambientals o altres 

documents anàlegs.  

- Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i competències 

pròpies d’aquest lloc. 

 

Requisits 
 

• Formació: Cicle de Grau Mitjà o Superior en vessant social, sociosanitària o Integració social. 

• Experiència en posició similar d’1 any. 
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• Experiència i/o formació en salut mental. 

• Català i castellà (nivell alt).  

 

Valorarem: 

• Coneixement en Quality Rights. 

• Coneixement en lectura fàcil i ús de pictogrames. 

• Coneixement d'ofimàtica nivell alt (Windows, Excel i paquet Office). 

 

Condicions laborals 
 

• Incorporació: Immediata. 

• Tipus de contracte: Temporal fins a 31/12/2026 

• Categoria laboral: Treballador/a Familiar 

• Jornada: 10 hores setmanals (25% de la jornada) 

• Salari:  305.25€ bruts mensuals en 14 pagues 

• Horari de treball: 

Dimarts de 12:30 a 14h i de 15h a 16h Dimecres de 10:00 a 11:00 Divendres de 9:30 a 12:30 

• Fundació: Pere Claver- Serveis Socials 

• Hores anuals de conveni: 430 hores anuals 

• Conveni col·lectiu d’aplicació: XV Conveni col·lectiu de centres i serveis d'atenció a persones amb 

discapacitat 

 

Beneficis socials 
 

• Conciliació de la vida personal, familiar i laboral: compromís amb la maternitat i la paternitat, dies 

de lliure disposició escolar, etc. 

• Gratificacions per fets vitals: naixement o adopció, i casament o parella de fet. 

• Dia festiu el dia de l'aniversari!  

• Programa de benestar: Fisioteràpia, ioga, pilates, hipopressius, teatre, píndoles formatives 

(alimentació, auto-exploració mamària, entre d’altres), suport emocional, coaching i molt més! 

• Recolzament econòmic per a la formació i recerca, i en hores dins de la jornada laboral. 

• Serveis subvencionats Pere Claver: Institut Dental, d'Al·lèrgia, Institut Docència i Recerca, etc. 

• Pla de retribució flexible: assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta transport. 

• Descomptes en altres serveis. 

 

A Pere Claver Grup ens comprometem amb la igualtat d'oportunitats, creiem en la diversitat i promovem 

un ambient inclusiu. Per aquest motiu, valorarem les candidatures rebudes en els nostres processos 

de selecció per la seva vàlua, independent de l'edat, ètnia o país d'origen, estat de salut o discapacitat, 

religió, sexe, atracció afectiva-sexual, identitat i/o expressió de gènere o qualsevol altra característica 

personal no relacionada amb les competències professionals. 

 

Si voleu formar part d’aquesta convocatòria haureu d’enviar un correu electrònic a 

seleccio@pereclaver.org, fent referència a la vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta 

motivacional vers l’oferta 
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