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A través del Centre Especial de Treball s'obre un entorn laboral on es desenvolupen activitats 

productives remunerades. Un ampli ventall d’opcions permeten oferir entorns amb diferents nivells de 

suport. D'aquesta manera es fomenta l'autonomia personal i professional de la persona amb 

discapacitat i la seva inclusió a la comunitat. 

Al servei de Neteja d’interiors donem servei tant a empreses privades com al sector públic, ja sigui a 

oficines, despatxos, garatges, centres educatius, centres residencials, d’hosteleria, restauració i espais 

industrials, duent a terme tasques d’escombrat, fregat, abrillantat manual o mecanitzat, neteja de vidres, 

neteja amb aigua a pressió i neteja de graffitis. 

 

Funcions 
 

Amb caràcter de l’activitat productiva 

 

• Escombrar i recollir tot tipus de residus.  

• Neteja de vidres.  

• Portar escombradora.  

• Planificar la neteja de diferents indrets.  

 

Amb caràcter general:  
 

• Gestionar incidències del servei  

• Coordinar d’equips de treball.  

• Realitzar reunions periòdiques.  

• Conèixer i complir els requisits establerts pel sistema de gestió de qualitat i medi ambient en el 
Manual de gestió de l’organització, documentació mediambiental o altres documents anàlegs.  

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i competències 
pròpies d’aquest lloc.  

• Realitzar el seguiment i valoració escrita dels objectius establerts 

• Enregistrar intervencions, utilitzar eines i/o qüestionaris. 

• Coordinar i comunicar a l’Equip de Suport Multidisciplinar i a la responsable de servei de les 

incidències rellevants (de salut, canvis, hàbits, aprenentatges, conducta, etc.) de les persones. 

 

 

Referent/Monitor Neteja 
d’interiors (temporal) 
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Requisits 

 
Formació: Formació Professional de Grau Mig o Superior o Certificat de Professionalitat/acreditació de 
nivell 2 en l’àmbit de l’activitat desenvolupada pel servei o d’atenció a persones.  
 
Experiència (lloc similar): Mínima d’un any realitzant funcions similars a les descrites.  
 
Llengües: Català i/o castellà (nivell alt).  

Altres requisits: 

-Carnet de conduir.  

-Valorable disposar Certificat de discapacitat 

-Valorable experiencia en limpieza de vidrios y trabajos en altura 

Condicions laborals 

• Tipus de contracte: Temporal per suplència IT 
• Conveni col·lectiu VII Conveni col·lectiu de treball del sector de tallers per a persones amb 

discapacitat intel·lectual de Catalunya (codi de conveni núm.9000805011995) 

• Jornada: Parcial (80%). 

• Horari: dilluns de 6:00 a 7:30 en raval barcelona i de 14:00 a 18:00 a Barbera del Vallès, dimarts, 

dimecres i dijous de 6:00 a 8:30h al Raval Barcelona i de 14:00 a 18:00h a Barbera del Vallès. 

divendres de 6 a 8,30h a Raval Barcelona i de 15 a 18h a Barberà del Vallès. 

• Categoria laboral: Especialista 1ª 

• Salari: 1.038,31 € bruts en 14 pagues (14.536,34 € bruts a l’any). 

• Ubicació: Barcelona (Raval) i Barberà del Vallès  

Beneficis socials 

• Gratificacions per fets vitals: naixement o adopció, i casament o parella de fet. 

• 30 dies vacances naturals, més 12-15 dies de permís especial per conveni. 

• Programa de benestar: Fisioteràpia, ioga, pilates, hipopressius, teatre, píndoles formatives 

(alimentació, auto-exploració mamària, entre d’altres), suport emocional, coaching i molt més! 

• Recolzament econòmic per a la formació i recerca, i en hores dins de la jornada laboral. 

• Serveis subvencionats Pere Claver: Institut Dental, Institut d'Al·lèrgia, formació de Institut Docència 

i Recerca, etc. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta transport). 

• Descomptes en altres serveis. 
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A Pere Claver Grup ens comprometem amb la igualtat d'oportunitats, creiem en la diversitat i promovem 

un ambient inclusiu. Per aquest motiu, valorarem les candidatures rebudes en els nostres processos 

de selecció per la seva vàlua, independent de l'edat, ètnia o país d'origen, estat de salut o discapacitat, 

religió, sexe, atracció afectiva-sexual, identitat i/o expressió de gènere o qualsevol altra característica 

personal no relacionada amb les competències professionals. 

 

Si voleu formar part d’aquesta convocatòria haureu d’enviar un correu electrònic a 

seleccio@pereclaver.org, fent referència a la vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta 

motivacional vers l’oferta 

 

Departament de Talent 
 

http://www.pereclaver.org/
mailto:seleccio@pereclaver.org

