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L’Institut d’Al-lergia és un dels serveis d’especialitats de la salut del Grup, amb més de quaranta anys
d'historia en la seva etapa moderna, es caracteritza per oferir serveis d’al-lergologia al Servei Catala de
la Salut garantint el diagnostic i tractament de les malalties al-lérgiques de les persones ateses.

En la seva voluntat de servei, I'Institut també ofereix assisténcia privada tant a pacients particulars com
a associats de mutues i companyies d'assegurances.

Esta ubicat al districte de Sants-Montjuic, al carrer Vila i Vila de Barcelona, on atenem a més de 7.000
persones anualment gracies a un equip pluridisciplinar format per metges i metgesses, infermers i
infermeres i suport administratiu.
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Funcions

Amb caracter especific

e Realitzar les proves assistencials als i les pacients: test de provocacié conjuntival, pricks,
proves epicutanies, entre d’altres.

e Realitzar tasques de suport assistencial o para-assistencial al/la metge especialista.

e Administrar medicacio i tractaments, segons prescripcié médica.

e Monitoritzar I'evolucioé dels pacients, atenent possibles efectes adversos als tractaments.

e Oferir suport i educacio al pacient pel correcte seguiment del seu pla de tractament i prevencio
d’al-lérgies.

e Aplicar i garantir les politiques assistencials establertes del servei aixi com seguir els principis
d’actuacio.

e Participar en reunions periddiques de seguiment amb I'equip.

Amb caracter general
e Conéixer i complir els requisits establerts pel sistema de gestié de qualitat i medi ambient en el
Manual de gestié de I'organitzacio i el document de Recomanacions mediambientals o altres
documents analegs.
e Dur aterme totes aquelles tasques que es requereixin, d’acord amb les funcions i competencies
propies al lloc de treball.

Requisits

e Grau universitari o equivalent en Infermeria.
e Es valora experiéncia en una unitat d’al-lérgies o un servei sanitari relacionat
e Catala i castella (nivell alt).
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e Coneixement de paquet office i entorn Windows nivell alt.

e Valorable coneixement del funcionament i circuits de la xarxa publica de salut.

Condicions laborals

¢ Incorporacio: Previsiblement setembre 2026

e Tipus de contracte: Indefinit

e Jornada: 35 hores setmanals (94,59% jornada)

e Horari de treball: De dilluns a divendres de 9 a 14h i dues tardes, dimarts i dijous de 15 a 20h.

e Salari: Fixe: 2616,84€/mes (36635,78 €/any) + Carrera professional+ Retribucié variable vinculada
a objectius (Direccio per Objectius-DPO

e Categoria: Infermer/a

e Conveni col-lectiu d’aplicacié: SISCAT.

Beneficis socials

e Conciliacio de la vida personal, familiar i laboral: compromis amb la maternitat i la paternitat, dies
de lliure disposicio escolar, etc.

e Gratificacions per fets vitals: naixement o adopcid, i casament o parella de fet.

e Dia festiu el dia de I'aniversari!

e Programa de benestar: Fisioterapia, ioga, pilates, hipopressius, teatre, pindoles formatives
(alimentacid, auto-exploraci6 mamaria, entre d’altres), suport emocional, coaching i molt més!

e Recolzament econdmic per a la formacio i recerca, i en hores dins de la jornada laboral.

e Serveis subvencionats Pere Claver: Institut Dental, d'Al-lérgia, Institut Docéncia i Recerca, etc.

e Plade retribucié flexible: asseguranga de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta transport.

e Descomptes en altres serveis.

A Pere Claver Grup ens comprometem amb la igualtat d'oportunitats, creiem en la diversitat i promovem un ambient
inclusiu. Per aquest motiu, valorarem les candidatures rebudes en els nostres processos de seleccio per la seva
valua, independent de I'edat, etnia o pais d'origen, estat de salut o discapacitat, religié, sexe, atraccié afectiva-
sexual, identitat i/o expressio de génere o qualsevol altra caracteristica personal no relacionada amb les
competencies professionals.

Si voleu formar part daquesta convocatoria haureu d’enviar un correu electronic a
seleccio@pereclaver.org, fent referéncia a la vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta
motivacional vers I'oferta.
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