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Educador/a social temporal 

 

 
 

Les Llars amb suport ofereixen una alternativa residencial comunitària per a persones amb problemes 

de salut mental i en risc d’exclusió social. Es tracta d’habitatges, que poden tenir caràcter permanent o 

temporal, on viuen entre 1 i 3 persones, que compten amb el suport de l’equip educatiu per promoure i 

afavorir la integració psicosocial. Els habitatges poden tenir places concertades o privades. 

 

Funcions 
 

• Facilitar els suports necessaris per dur a terme el projecte personalitzat de cada persona 

atesa. 

• Realitzar la passació de les escales d’avaluació anuals i integrar el resultat en la revisió del pla 

d’atenció individual. 

• Establir amb la persona atesa els objectius que vol assolir amb el suport del servei i fer-ne el 

seguiment periòdic-anual en la revisió del pla d’atenció individual. 

• Afavorir la coordinació necessària per sostenir la integració i l’estabilitat de la persona atesa a 

la llar. 

• Treballar conjuntament amb la persona atesa l'adquisició, la recuperació i la millora d'hàbits 

socials i personals. 

• Prevenir les situacions de risc, de deteriorament personal i d’aïllament greu o de la necessitat 

d’un possible internament. 

• Observar i detectar l’aparició de símptomes físics i psíquics. 

• Comunicar aquelles incidències o novetats que requereixin d’una atenció específica o una 

revisió de la intervenció per part de l’equip de llars amb suport i/o dels/les professionals 

referents clínics. 

• Treballar conjuntament amb el/la Tècnic/a d’atenció a domicili i els i les altres professionals 

que intervenen. 

• Informar al Coordinador/a de l’equip de les incidències més rellevants que puguin produir-se 

en el desenvolupament d’aquestes funcions. 
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• Facilitar totes les dades que li siguin requerides per al seguiment i valoració de la gestió del 

Servei. 

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d'acord amb les funcions i competències 

pròpies d'aquest lloc. 

 

Requisits 
 

Imprescindible disposar de titulació universitària en Educació social.  

 

Experiència mínima de 2 anys en atenció i acompanyament a persones amb diagnòstics de salut 

mental.  

 

  

Altres requisits: 

• Imprescindible català i castellà (nivell alt).  

• Imprescindible paquet Office (nivell mig-avançat). 

• Molt convenient disposar del Certificat de delictes de naturalesa sexual (en cas de no disposar 

d’aquests certificat, caldrà fer el tràmit durant el procés de selecció). 

 

 

Condicions laborals 
 

• Incorporació: 28 de novembre de 2025 

• Tipus de contracte: Temporal per cobertura de vacances, fins al 16 de gener (inclòs). 

• Jornada: Parcial, 35 hores setmanals. 

• Conveni col·lectiu d'aplicació: XIV Conveni col·lectiu de centres i serveis d'atenció a persones 

amb discapacitat. 

• Salari: 1.517,86€bruts/mes (21.250,04€ bruts/any) 

 

 

• Horari:  

Dilluns 08:30:00 15:30:00 7 

Dimarts 08:30:00 15:30:00 7 

Dimecre
s 

08:30:00 15:30:00 7 

Dijous 08:30:00 15:30:00 7 

Divendr
es 

08:30:00 14:45:00 6.25 

 

Disponibilitat per fer tasques d’atenció directa per la tarda si el servei ho requereix. 
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Beneficis socials 

• Conciliació de la vida personal, familiar i laboral: dia festiu el dia de l'aniversari; compromís amb 

la maternitat i la paternitat -allargant el permís-, dies de lliure disposició escolar, flexibilitat 

horària; etc. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta 

transport). 

• Gratificacions per fets vitals (naixement o adopció, i casament o parella de fet). 

• Suport emocional i coaching. 

• Serveis subvencionats (Institut Dental Pere Claver, Institut d'Al·lèrgia Pere Claver, Activitats 

Institut Docència i Recerca, etc.) 

• Suport econòmic i en hores dins de la jornada laboral per a formació i recerca. 

• Descomptes en altres serveis. 

 

A Pere Claver Grup ens comprometem amb la igualtat d'oportunitats, creiem en la diversitat i promovem 

un ambient inclusiu. Per aquest motiu, valorarem les candidatures rebudes en els nostres processos 

de selecció per la seva vàlua, independent de l'edat, ètnia o país d'origen, estat de salut o discapacitat, 

religió, sexe, atracció afectiva-sexual, identitat de gènere i/o expressió de gènere. 

Si voleu formar part d’aquesta convocatòria haureu d’enviar un mail a seleccio@pereclaver.org posant 

la descripció de la vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta motivacional vers l’oferta.  
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