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El programa "Temps per a Tu" ofereix activitats d'oci, aprofitant l'oferta lúdica de la ciutat, per a 

persones joves i adultes majors de 18 anys amb discapacitat. 

És un servei per fomentar la conciliació de la vida laboral, familiar i personal de les famílies cuidadores 

de les persones joves i adultes amb discapacitat i els permet disposar de temps lliure. Les activitats es 

planifiquen tenint en compte les preferències i els interessos de les persones participants. 

 

Funcions 
 

• Realitzar l'atenció directa de les persones participants. 

• Desenvolupar activitats i tallers. 

• Oferir el suport individual necessari per desenvolupar l'activitat. 

• Valorar les activitats. 

• Avaluar els resultats. 

• Coordinar-se amb l'equip multidisciplinar. 

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i competències 

pròpies d’aquest lloc.  

 

 

Requisits 

Formació imprescindible com a monitor/a lleure o CFGS Integració Social. 

Experiència mínima de sis mesos en el desenvolupament de tasques similars. Preferiblement 

experiència amb persones amb diversitat funcional, amb joves, atenció a la salut mental i/o acció a la 

comunitat. 

Altres requisits: Català i castellà. Valorable lectura alternativa, llenguatge de signes. 

Competències: Orientació a persones usuàries / Comunicació i impacte / Treball en equip / Orientació 

a resultats / Adaptació al canvi/flexibilitat / Aprenentatge continu. 
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Condicions laborals 

• Incorporació: Inici a l’octubre. Es realitzarà una formació prèvia el dia 17/09/2025 de 16:00 a 

18:00. 

• Tipus de contracte: Temporal de 9 mesos (programa temps per tu). 

• Categoria laboral: Monitor/a. 

• Conveni col·lectiu d'aplicació: XVè Conveni col·lectiu de centres i serveis d’atenció a persones 

amb discapacitat. 

• Salari: 253,13 euros bruts al mes (2.278,17 euros pels 9 mesos).  

• Jornada: Parcial, 4h a la setmana (12,14% de la jornada). 

• Horari: Dissabtes a la tarda de 16 a 20h. 

Beneficis socials 

• Conciliació de la vida personal, familiar i laboral: Dia festiu el dia de l'aniversari! Així com 

compromís amb la maternitat i la paternitat -allargant el permís-, dies de lliure disposició escolar, 

etc. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta 

transport). 

• Gratificacions per fets vitals (naixement o adopció, i casament o parella de fet) 

• Suport emocional i coaching gratuït. 

• Serveis subvencionats (Institut Dental Pere Claver, Institut d'Al·lèrgia Pere Claver, Activitats 

Institut Docència, Recerca i Innovació, etc.) 

• Recolzament econòmic i en hores dins de la jornada laboral en formació i recerca. 

• Descomptes en altres serveis. 

 

A Pere Claver Grup ens comprometem amb la igualtat d'oportunitats, creiem en la diversitat i promovem un ambient 

inclusiu. Per aquest motiu, valorarem les candidatures rebudes en els nostres processos de selecció per la seva 

vàlua, independent de l'edat, ètnia o país d'origen, estat de salut o discapacitat, religió, sexe, atracció afectiva-

sexual, identitat de gènere i/o expressió de gènere. 

 

Si voleu formar part d’aquesta convocatòria haureu d’enviar un mail a seleccio@pereclaver.org posant 

la descripció de la vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta motivacional vers l’oferta. 
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