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Impulsem la Participació
Interna al Grup

La participació interna en les fundacions de caràcter social fa referència a la inclusió i a la 
participació activa de totes les persones involucrades en la presa de decisions i en el funcionament 
d’aquelles. Això inclou els i les membres del Patronat, l’equip directiu, els i les professionals, el 
voluntariat i també les persones beneficiàries dels programes i dels serveis. La participació interna 
de tots els col·lectius involucrats i la Governança Democràtica són trets distintius del compromís 
cap a models de gestió en els quals les persones són al centre. En aquest marc esdevenen un 
element clau, alhora que un repte organitzatiu.

Per aquest motiu, a Pere Claver Grup es recull al seu Pla Estratègic pel 2021-2025 apartat 10.5 
l’objectiu de  “Consolidar la participació efectiva”.

1.	Participació i Grups d’Interés

Volem pensar, analitzar i debatre sobre el grau de participació i de decisió que tenim en els nostres 
llocs de treball, en el nostre servei o en el nostre centre de treball, així com en la fundació a la que 
pertanyem i en el Grup en general. Tanmateix, també sobre quin paper han de tenir altres agents 
implicats de manera directa o indirecta (altres membres de l’entitat, proveïdors, agents externs, 
etc.).

2.	Qüestions de govern d’una organització

La participació, entesa com a procés de Governança Democràtica, no implica que totes les 
qüestions relacionades amb el govern de l’entitat s’hagin de decidir per tothom i de manera 
assambleària. Llavors, quins són els àmbits sobre els que podem decidir? Quina incidència té la 
nostra opinió? Quines diferents formes de participació existeixen segons les qüestions que ens 
afecten a tothom, en l’establiment d’objectius i en la forma d’execució de la feina?

3.	Decisió: Plans de Governança Democràtica

Establir un adequat circuit de participació forma part d’un Pla de Governança Democràtica 
del Grup. Les accions a l’entitat no poden ser aïllades i sense formar part d’un discurs articulat 
i estratègic enmarcat a l’organització. Com haurien de ser aquests Plans de Governança 
Democràtica?

#JAP23
#JAP23


